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Berufsunfahigkeitsversicherung: Zunehmende
leidensbedingte Einschrankungen der Berufstatigkeit

Zunehmende Einschrankungen der Berufstatigkeit haben in der [privaten] Berufsunfahig-
keitsversicherung bei dem erforderlichen Vergleich der aktuellen Berufsfahigkeit mit derjeni-
gen in gesunden Tagen auch dann unberuicksichtigt zu bleiben, wenn sie nicht nachweislich
ausschlieBlich leidensbedingt erfolgt sind. So lautet der amtliche Leitsatz eines Urteils des
Oberlandesgerichts (OLG) Frankfurt vom 18.11.2022 (AZ: 7 U 113/20; nicht rechtskraftig), Gber
welches die Fachzeitschrift ,Versicherungsrecht® in Heft 2 vom 15. Januar 2023 berichtet.

Der Versicherungsfall in der Berufsunfahigkeit stellt kein punktuelles Ereignis dar, ein schlag-
artiger Leistungsabfall ist nicht die Regel. Dass jeder Mensch im Laufe seines Lebens altersbe-
dingt sowie aufgrund von Erkrankungen und Verletzungen Beeintréchtigungen erleiden kann,
die sich auf seine berufliche Leistungsféahigkeit auswirken, hat nicht zur Folge, dass sich der
bedingungsgeman festgelegte Grad von Berufsunfahigkeit, der erst Anspruch auf die zuge-
sagten Leistungen gibt, an einem fortlaufend absinkenden Leistungsniveau des Versicherten
als VergleichsmaBstab orientiert, erkldren die Frankfurter Richter. Damit wére die Berufsunfa-
higkeitsversicherung entwertet.

In den Féllen eines langsam fortschreitenden Leidensprozesses oder Krafteverfalls wirde
haufig der Versicherungsfall nicht eintreten, obwohl die Beeintréachtigung des Versicherten,
gemessen an seiner Leistungsfahigkeit in gesunden Tagen, 50 % ldngst erreicht oder gar Uber-
schritten hat. Da der Versicherungsfall bedingungsgeman erst mit dem Erreichen eines be-
stimmten Grades von Berufsunfahigkeit eintritt, ist die Heranziehung eines Vergleichszustan-
des fur die Ermittlung des maBigeblichen Grades unerlésslich.

Dieser Vergleichszustand kann grundsétzlich nur einheitlich gefunden werden und nicht davon
abhangen, ob bedingungsgemafie Berufsunfahigkeit sich langsam fortschreitend entwickelt
hat oder zeitgleich mit einem pldtzlichen Ereignis eingetreten ist. MaBgebend ist demnach
grundsatzlich die letzte konkrete Berufsaustbung, so wie sie in noch gesunden Tagen ausge-
staltet war, d.h. solange die Leistungsfahigkeit des Versicherten noch nicht beeintrachtigt war
(BGH, Urteil vom 22.09.1993; AZ: IV ZR 203/92).

Eine leidensbedingte Einschrankung der beruflichen Tatigkeit begrindet gerade den Versi-
cherungsfall, gegen den sich die versicherte Person mit einer Berufsunfahigkeitsversicherung
nach deren erkennbarem Zweck absichern will. Dass der Versicherungsschutz fUr ihren Beruf in
gesunden Tagen einer zeitlichen Grenze unterliegen kdnnte, ist flr die versicherte Person bei
verstandiger Wirdigung der Bedingungen nicht erkennbar; eine solche einschrankende Rege-
lung ist in den hier maBgeblichen Bedingungen nicht enthalten (BGH, Urteil vom 14.12.2016; IV
ZR 527/15).

Danach hat eine krankheits- bzw. leidensbedingte Verklrzung der Arbeitszeit auBer Betracht
zu bleiben, so das OLG. Zwar mdge es gerechtfertigt sein, in Bezug auf den Nachweis eines
leidensbedingten Berufswechsels besondere Anforderungen zu stellen. Im zu beurteilenden
Fall trugen die Angaben der Klagerin in der Gesamtschau jedoch die Feststellung, dass diese
zunehmend leidensbedingten Einschrénkungen in der Berufsaustibung unterlegen sei und
deshalb ihre Arbeitszeit reduziert habe.

Newsletter Ausgabe 01/23 Seite 1von 2



7@\

IVM

Institut far
Versicherungsmedizin

Anmerkung aus gutachtlicher Sicht

Daraus ergibt sich erneut, dass dem medizinischen Gutachter vom Auftraggeber - Gericht
bzw. Versicherungsunternehmen - entsprechend vorzugeben ist, welche konkrete berufliche
Tatigkeit er seiner Begutachtung zu Grunde zu legen hat. Gerade bei zunehmender Reduzie-
rung der berufiichen Téatigkeit aus gesundheitlichen Grinden kann es sich dabei durchaus um
ein Tatigkeitsprofil aus einer Zeit deutlich vor den (behaupteten) Beginn der Berufsunfahigkeit
handeln!
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